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Denominación: Taller No 1 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

Nombre y código del 

Programa de formación: 

Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras 

Código: 133100 V2 

Identificación del taller 

Guía de aprendizaje No 1 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 

Actividad (es) del Proyecto: AP2 Identificar el marco normativo del 

proceso contable y los documentos soporte de acuerdo al tipo de 

organización 

Fase:  Análisis   

Duración estimada horas y 

fecha de entrega: 

12 horas trabajo directo - 36 horas trabajo independiente- Total 48 

horas 

Modalidad del trabajo: Presencial 

Ambiente de formación: Ambiente de formación INTITUCIÓN EDUCATIVA 

Materiales de formación: 
Computador, conectividad a internet, tablero video beam, 

marcadores 

 

I. PRESENTACIÓN 

Esta actividad le orientará en su proceso auto formativo sobre los conceptos básicos contables de 

los diferentes tipos de operación en el desarrollo del objeto social de la empresa.  

El estudio de ésta contribuirá al desarrollo de la competencia laboral “Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con metodología y normativa”..  

 

II. OBJETIVO(S) 

• Reconocer los fundamentos conceptuales en el proceso de formación 

• Identificar los elementos principales de la contabilidad 

• Aplicar principios y fundamentos de nuestra disciplina de acuerdo al su proyecto formativo  
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III. DESCRIPCIÓN DEL TALLER 

 

1. Actividades para el proyecto formativo 

De acuerdo a los conocimientos adquiridos en el a  través del proceso de formación y de 

las investigaciones realizadas de manera autónoma desarrolle el siguiente cuestionario: 

 

1) ¿Qué otros nombres recibe la empresa? 

2) Que significa continuidad? 

3) Cuál es nuestra unidad de medida? 

4) Cada cuanto se deben emitir estados financieros ¿ 

5) Qué significa REALIZACIÓN en contabilidad? 

6) Qué significa ASOCIACIÓN en contabilidad? 

7) Qué significa REVELACION PLENA en contabilidad? 

8) De que se trata el principio de la PRUDENCIA? 

9) De que se trata el periodo económico en Colombia? 

10) Que significa ESCENCIA SOBRE FORMA? 


